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Este evento virtual es gratuito y abierto a todes.Este evento virtual es gratuito y abierto a todes. ¡ ¡Regístrese hoyRegístrese hoy!!

12pm hora del Este, 11am hora del Centro, 9am hora del Pacífico
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Descripción

La prevención es radical. Tiene sus raíces en la creencia de que nuestra
liberación colectiva es posible, incluso mientras navegamos la supremacía
blanca persistente, los ataques a nuestros cuerpos y la violencia en nuestras
comunidades. El liderazgo radical se trata de ser intencional. Cambiando el
poder intencionalmente, asumiendo riesgos y diciendo presente.

Para crear un mundo libre de violencia requiere que confrontemos y
desmantelemos con valentía y sin disculpas la supremacía blanca, la lucha
contra la negritud y otras formas de opresión. Significa reconocer el impacto
del colonialismo, la esclavitud y otros traumas históricos en nuestros
corazones, prácticas y estructuras. Requiere que vivamos de acuerdo con
nuestros valores, individualmente, en relación con los demás y en nuestras
organizaciones y movimientos más grandes. 

Este Congreso Nacional de Prevención promoverá enfoques de prevención
innovadores en la región de la costa del Pacífico de los Estados Unidos que
centran la comunidad, que enfocan las fortalezas culturales y que están
enfocados en la construcción de relaciones. Juntos, los participantes
explorarán cómo nuestro trabajo está conectado e impactado por nuestra
realidad social y política actual, y el qué papel que cada person juega en la
actualización de la liberación colectiva.

Metas
Construir una comunidad, resaltar los desafíos regionales y los enfoques
innovadores, y mover a los participantes hacia la acción transformadora.

Audiencia
Intercesores, activistas, organizadores, personas afectadas por la violencia y
otras personas interesadas en enfoques transformadores para la prevención
que se centren en la equidad racial.

Estrategia
Narración centrada en las voces, experiencias y liderazgo de personas negras,
marron e indígenas.

¡Regístrese hoy!
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Oradores y horario de sesiones

Sesión 1: Entendiendo e Interrumpiendo la Anti-
Negritud y la Supremacía Blanca en nuestro Movimiento 

Ambos días incluirán tiempo para
centrarse para la práctica restaurativa,
el procesamiento en grupos pequeños
y llamadaos a la acción.

DÍADÍA
UNOUNO

Con Renee Kim, Tejedora del Evento

Sesión 3: Arraigados en la comunidad: Reflexiones sobre
un viaje de 20 años 

¡Regístrese hoy!

Con Valériana Chikoti-Bandua, directora ejecutiva de Social Justice Fund NW y
fundadora de Necessary Interruptions LLC y Darin J. Dorsey, director/cofundador
de Rooting Movements

Sesión 2: Panel de discusión: Diciendo la verdad:
rechazando lo que nos divide e imaginando nuevas formas 
Con Aleese Moore-Orbih, directora ejecutiva de CPEDV; Tami Truett Jerue,
directora ejecutiva de AKNWRC; Jennifer Khalifa Ponce, Directora de Estrategias
de Prevención del CPEDV; y claire barrera, Facilitadora

Sesión 4: ¿Nuestro movimiento está listo para acabar
con la anti-negritud? A pesar de todo, continúa la
representación excesiva de mujeres blancas y la
representación insuficiente de líderes negros en la
prevención 

Con Tara Peterson, Directora Ejecutiva de YWCA Glendale & Pasadena y Zoë
Flowers, Directora Ejecutiva de Soul Requirements Inc.

Con Michelle Osborne, directora y propietaria de Michelle M. Osborne, J.D. &
Associates, LLC
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Lecturas recomendadas 

Los oradores han ofrecido las siguientes lecturas recomendadas para enmarcar
nuestras discusiones y preparar a los participantes para que se comprometan con el
contenido. 

Joyful Militancy: Building Thriving Resistance in Toxic Times - carla bergman y Nick Montgomery.
https://bit.ly/3wJJOZR

Friendship, Freedom, Ethics, Affinity: Towards Revolution & Decoloniality Through
Relationality 

How the Mainstream Movement Against Gender-Based Violence Fails Black
Workers and Survivors
Madison Pauly. https://bit.ly/3TteJ6w

Insiders say RAINN, the nation's foremost organization for victims of sexual
assault, is in crisis over allegations of racism and sexism
Bradford William Davis. https://bit.ly/3RpKmfC

The Braid that Binds Us: The Impact of Neoliberalism, Criminalization, and
Professionalization on Domestic Violence Work
Gita R. Mehrotra, Ericka Kimball, y Stéphanie Wahab. https://bit.ly/3pWhtM3

Blindspot: The Hidden Biases of Good People
Mahzarin R. Banaji y Anthony G. Greenwald. https://bit.ly/3CIK13g

Moment of Truth Letter
Firmado por 47 coaliciones de violencia doméstica y sexual. https://bit.ly/3B28grS

BLM Co-Founder's Ode To Black Women During Commencement Speech
Taryn Finley. Lectura: https://bit.ly/3cwTGiL | Video: https://bit.ly/2q7IfSz

Loretta J. Ross' Website
https://lorettajross.com/

MATERIALES GRATISMATERIALES GRATIS

LIBROS SUGERIDOSLIBROS SUGERIDOS
Grammar of the Imagination - Gianni Rodari
The Revolution Will Not be Funded - INCITE! Women of Color Against Violence
How to Be an Anti-Racist - Ibram X. Kendi

HERE and There: An Open Letter to White Women in the Movement to End
Gender-Based Violence
Arlene Vassell. https://bit.ly/3RnfBbj

The Overrepresentation of White Women Leadership in the Movement to End
Gender-Based Violence
Dr. Nkiru Nnawulezi. ¡Pronto! https://bit.ly/3TOQsbj

Why is the gender-based violence movement pushing away Black advocates? 
Ashley Carter. ¡Pronto! https://bit.ly/3TM0j1w
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